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IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n® 12.527, sancionada pela Presidente da Reptiblica em 18 de novembro de 2011, tem o
propoésito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidadaos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

A publicagcdo da Lei de Acesso a
Informacoes significa um importante
passo para a consolidacdo democratica do

Brasil e torna possivel uma maior
participagao popular e o controle social das
acdes governamentais, o acesso da
sociedade as informacgées publicas permite
que ocorra uma melhoria na gestao publica.

Veja ao lado onde solicitar mais
informacdes e tirar todas as duvidas sobre
esta publicagao.

Atendimento ao Cidadao

Diario Oficial Eletronico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informacao e incentivando a
participacdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no
processo de administragdo da documentagao dos atos publicos de maneira eletronica, com a
seguranca da certificacao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidadao, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder
Publico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Oficial
é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrucdes normativas, portarias e

outros atos normativos de interesse geral;
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RESUMO

LEIS

e LEI MUNICIPAL N° 1.232, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022 - "DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DO
PROCESSO DE QUALIFICAGCAO PARA O EXERCICIO DAS FUNCOES GRATIFICADAS DOS GESTORES
ESCOLARES DAS UNIDADES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE IRECE".

LICITACOES

RESULTADO DAS LICITACOES
o AVISO HOMOLOGACAO E EXTRATO DO CONTRATO CP 004.22

CONTRATAGCAO DIRETA

INEXIGIBILIDADE

o EXTRATO DE PUBLICAGAO DE INEXIGIBILIDADE N¢: 038/2022 E RESUMO DE CONTRATO N¢:
020609/2022

CONTRATOS

RESCISAO DE CONTRATO
o EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO DE RESCISAO N2. 004.2022
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LEI MUNICIPAL N° 1.232, DE 12 DE SETEMBRO DE 2022.
(Projeto de Lei do Executivo n° 27/2022)

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO
PROCESSO DE QUALIFICACAO PARA O
EXERCICIO DAS FUNGCOES GRATIFICADAS DOS
GESTORES ESCOLARES DAS UNIDADES DE
ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE IRECE”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IRECE, DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, com fulcro na Lei Organica do Municipio, faco saber que a

Camara Municipal de Vereadores aprovou a seguinte Lei, agora sancionada:

CAPITULO |
DO PROCESSO DE SELECAO DOS GESTORES ESCOLARES

Art. 1° A investidura na funcdo de Gestor/a das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino de Irecé dar-se-a mediante nomeacdo do Prefeito Municipal,
apoés prévia submissdo ao processo de qualificagdo, conforme disposto na
presente Lei.

Art. 2° A gestdo da Unidade Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino,
classificada em porte pequeno sera gerida por um/a Diretor/a, porte médio por
um/a Diretor/a e um/a Vice-diretor/a (20 horas), em porte grande por um/a
Diretor/a e dois/a Vices-diretor/as (20 horas) e porte especial por um/a Diretor/a e
dois/s Vices-diretores/as (20 horas cada), conforme Lei Municipal 895/2011 —
Estatuto do Magistério Publico de Irecé, a serem aprovados na forma desta Lei e
nomeados pelo Prefeito Municipal para mandatos de 03 (trés) anos, permitida a
renomeacao por igual periodo na mesma ou em outra institui¢ao.

Paragrafo Unico. As Unidades Escolares que possuam menos de 120 (cento e
vinte) alunos pertencerdo a uma nucleacdo escolar assim compreendida, contara
com 01 (um) Diretor/a de Nucleacao.

Art. 3° Os Gestores Escolares terdo como chefia imediata o Secretario Municipal
de Educacdo da Secretaria de Educacdo - SME, mantenedora das Unidades
Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.
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81° Ao Diretor compete superintender as atividades escolares, desempenhando
funcdes de natureza pedagdgica e administrativa, promovendo a articulagdo
escola-comunidade de ensino, além das seguintes:

| - Administrar e executar o calendario escolar;

Il - Elaborar o planejamento geral da Unidade de Ensino, inclusive o planejamento
da proposta do projeto politico pedagdgico da escola;

Il - promover a politica educacional que implique no perfeito entrosamento entre
os corpos docente, discente, técnico-pedagdgico e administrativo;

IV - Informar ao Servidor da notificacdo, ao dirigente maximo da Secretaria
Municipal de Educacdo, da necessidade de apurar o descumprimento dos
deveres funcionais, inclusive o ndo cumprimento regular da jornada obrigatéria de
trabalho e tomar a ciéncia do faltoso ou juntar aos autos declaracdo de duas ou
mais testemunhas no caso de recusa do Servidor de receber a informacéo e dar
ciéncia;

V - Comunicar a Secretaria Municipal de Educacdo, a necessidade de
Professores ou existéncia de excedentes por area e disciplina;

VI - Manter o fluxo de informacdes atualizado, inclusive as ocorréncias funcionais
dos Servidores, com a Secretaria Municipal de Educagéo.

VIl - acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento da rede de ensino e da escola, em relacdo a aspectos
pedagdgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

VIIl - coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos,
visando a correcdo de desvios no planejamento pedagdgico;

IX - Assegurar a participacdo do Conselho Escolar na elaboracéo
acompanhamento do Plano de Desenvolvimento da Escola;

X - Gerenciar o funcionamento da escola zelando pelo cumprimento da legislagao
e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade do ensino;

Xl - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cOes contidas na programacao escolar com
referéncia a prazos;
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XIl - supervisionar a distribuicdo da carga horéria obrigatoria dos Servidores da
escola:

X - emitir certificados, atestados, guia de transferéncia e demais documentos
que devam ser emitidos pelo dirigente maximo da Unidade de Ensino;

XIV - controlar a frequéncia dos Servidores da Unidade de Ensino;

XV - Elaborar e controlar a escala de férias dos Servidores e enviar
via especifica a Secretaria Municipal de Educacéo.

XVI - promover a¢des que estimulem a utilizagdo de espacos fisicos da Unidade
de Ensino, bem como o uso dos recursos disponiveis para a melhoria da
qualidade de ensino como bibliotecas, salas de leitura, televisdo, laboratérios,
salas de informética e outros;

XVII - estimular a producdo de materiais didatico-pedagogicos nas Unidades de
Ensino, promover a¢des que ampliem esse acervo, incentivar e orientar os docentes
para a utilizacdo intensiva e adequada dos mesmos;

XVIII - coordenar as atividades administrativas da Unidade de Ensino;

XIX - convocar os Professores para as definicdes da distribuicdo das aulas de
acordo com a sua habilitagdo, adequando-as a necessidade da Unidade de
Ensino e do Professor;

XX - Manter atualizadas as informacgdes funcionais dos Servidores na Unidade de
Ensino;

XXl - zelar pelo patrimbénio da Escola, bem como o uso dos recursos
disponiveis para a melhoria da qualidade de ensino como bibliotecas, salas de
leitura, televisao, laboratdério, informéatica e outros;

XXIl - analisar, conferir e assinar o0 inventario anual dos bens
patrimoniais e do estoque do material de consumo;

XXII - adotar medidas que garantam as condi¢cdes financeiras
necessarias a implementacao das acfes previstas no Plano de Desenvolvimento
da Unidade de Ensino;
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XXIV — Devera participar de atividades pedagogicas e institucionais, quando
convidado pela Secretaria Municipal de Educacao;

XXV - exercer outras atribuicdes correlatas e afins.

8§ 2° Ao Vice-Diretor compete administrar o turno de sua responsabilidade,
supervisionar a execucao de projetos pedagoégicos e dos servicos administrativos,
substituir o Diretor nas suas auséncias e impedimentos, além das seguintes:

| - Substituir o Diretor em sua falta e nos seus impedimentos eventuais;

Il - Assessorar o Diretor no gerenciamento do funcionamento da Unidade de
Ensino, compartiihando com o mesmo a execucdo das tarefas que lhe séo
inerentes e zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais;

Il - exercer as atividades de apoio administrativo-financeiro;

IV- Acompanhar o desenvolvimento das tarefas da Secretaria Escolar e do
pessoal de apoio;

V- Controlar a frequéncia do pessoal docente e técnico- administrativo,
encaminhando relatério ao Diretor para as providéncias;

VI - Zelar pela manutencéo e limpeza do estabelecimento;
VII - supervisionar e controlar os servi¢os de reprografia e digitacao;
VIII - executar outras atribuicdes correlatas e afins;

Art. 4° A SME realizar4 a avaliacdo a qualquer tempo do exercicio das funcdes
pelos gestores escolares, com base nos seguintes critérios:

§ 2° monitoramento de aplicacdo do Plano de Gestao Escolar;

Il — Acompanhamento do resultado da Avaliacdo Institucional Participativa e seu
respectivo Plano de Acgéao;

Il — registros das visitas de gestdo/equipe técnica;
IV — Denuncias recebidas formalmente;

V — Registros de orientacdes e encaminhamentos pela mantenedora,;
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VI — Registros de frequéncia das Reunides Administrativas e Formativas
convocadas pela Mantenedora,;

VII — monitoramento do cumprimento dos prazos e processos inerentes a Gestao
Escolar;

VIl — observancia da assiduidade na Unidade Escolar.

Art. 5° O Executivo Municipal designara servidor, temporariamente, para ocupar a
Funcdo Gratificada de Gestor Escolar, desde que este preencha os requisitos do
Art. 6° desta Lei, nas seguintes hipoéteses:

I — Inexisténcia de candidatos inscritos;
Il — Vacancia;
Il — na criagcdo de nova Unidade Escolar.

Paragrafo Unico Sera permitida a participacdo do/a diretor/a e ou vice-diretor/a
renomeado/a em nova selecédo para escolha dos gestores escolares.

CAPITULO II
DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

Art. 6° S&o requisitos para inscricdo no processo seletivo de qualificagao:
| - Ser do quadro efetivo da Rede Municipal de Educacéo de Irecé.

Il - Realizar a inscricdo dentro do prazo estipulado no Edital.

Il - Apresentar a documentacao exigida no Edital.

IV - Ter formagdo em Pedagogia e/ou pés-graduacao (especializacdo, mestrado
ou doutorado) em Gestdo Escolar, devidamente comprovada.

V — Para o cargo de diretor/a, possuir carga horaria de tempo integral de quarenta
horas semanais de trabalho.

Art. 7° Devera ficar claro no ato da inscricdo se o participante estara concorrendo
para o cargo de diretor/a (40 horas), ou de Vice-diretor/a (20 horas).
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CAPITULO 11l
DA ETAPA SELETIVA

Art. 8° No momento da inscricdo deverd o servidor optar pela funcdo gratificada
que pretende exercer, devendo, no caso de diretor/a, possuir carga horéria
semanal de 40 (quarenta) horas e de vice-diretor/a 20 (vinte) horas.

Art. 9° A Etapa Seletiva compreende:

I. Exame de Certificagdo em Padrbes de Mérito e Desempenho em Gestéo
Escolar (prova de conhecimentos), com questdes relacionadas aos seguintes
contetdos:

a. Conhecimento de fundamentos basicos de gestdo escolar, com énfase no
desenvolvimento de capacidades de gestdo das areas pedagodgicas
(desenvolvimento do aluno e implementacéo de curriculo), administrativas (gestéo
de pessoas e estabelecimento de rotinas e processos), e financeiras (aplicagdo
dos recursos recebidos e prestacdo de contas corretas) da Unidade Escolar, bem
como capacidade de lideranca, resolucéo de problemas e mediacao de conflitos.

b. Conhecimento da legislacdo da Educacdo Basica, com énfase no Plano
Municipal de Educacéo, no Estatuto e Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal e na Lei Federal 9.394/96 — LDB.

Il. Prova de Titulos, a serem consideradas as seguintes formacgdes:

a. Diplomas devidamente registrados (graduacéo e p6s-graduacéo).

b. Certificados e declaracbes de conclusdo de cursos de graduacdo e pos-
graduacédo também serdo aceitos, desde que acompanhados de histdrico escolar.

c. Certificados de cursos voltados para a area de gestdo escolar, desde que
acompanhados de histérico do curso realizado.

d. Certificados de cursos afins a educacdo, desde que acompanhados de
histérico do curso realizado.

e. Exercicio do cargo ou funcado gratificada de gestor escolar, devidamente
comprovado.
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f. Exercicio do magistério, de no minimo, 03 (trés) anos, devidamente
comprovada pelo érgdo empregador.

Il. Entrevista

a. A entrevista devera ser de conteudos referentes ao campo da gestéo escolar e
a experiéncia formativa.

81° Sera considerado aprovado na etapa seletiva, o candidato que obtiver, no
minimo, 60% (sessenta por cento) de aproveitamento nos instrumentos citados
nos incisos |, Il e Il deste artigo.

§ 2° O valor de cada titulo (barema) sera estabelecido no edital referente a Etapa
Seletiva.

§ 3° Os diplomas de que trata esta Lei serdo de graduagao (em pedagogia) e de
p6s-graduacéo: especializacdo, mestrado, doutorado (em gestéo escolar).

8 4° O resultado sera classificatério e sua divulgacdo oficial dar-se-a no site da
Prefeitura Municipal de Irecé e exposto na sede da Secretaria Municipal de
Educacéo.

8§ 5° O periodo de aplicacdo das provas (de conhecimentos e de titulos e a
entrevista) obedecera aos critérios estabelecidos no Edital.

8§ 6° O Municipio de Irecé devera contratar uma Instituicdo especializada,
obedecida a legislacado pertinente, com experiéncia, para realizar a Etapa Seletiva.

CAPITULO IV
DA ETAPA FORMATIVA

Art. 10 A Etapa Formativa compreende a participacdo no Programa de
Formacdo de Gestores das Escolas Municipais de Irecé, de autoria da propria
Secretaria de Educacao, que contara com carga horaria estabelecida em edital,
organizado por Eixos, na perspectiva do Curriculo por Ciclo de Formacéo
Humana (proposta curricular também de autoria da propria Rede de Educacéo) e
que traz nos seus eixos principios fundantes da gestdo democratica como
autonomia, participacdo, transparéncia e pluralidade contendo conceitos,
indicadores, metas e instrumentos de monitoramento de processos e de
resultados da escola, com énfase na melhoria do desempenho académico dos
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estudantes e de uma educacdo humanizada, de comunidades aprendentes em
colaboracéo e experiéncias compartilhadas.

81° Ao final do Curso de Formacdo de Gestores faz-se necesséria a elaboracédo e
apresentacdo de um Plano de Acédo (conforme orienta o Programa) a ser
implementado na Unidade Escolar para a qual o/a Diretor/a e o/a Vice-diretor/a
forem nomeados.

§ 2° Exige-se do/a participante a frequéncia de 100% como um dos requisitos de
aprovacao no referido Programa de Formacao, além de critério para permanéncia
na funcdo, ressalvados os casos de falta em virtude de doenca, devidamente
comprovada, bem como do falecimento de parentes até segundo grau ou conjuge
e/ou companheiro/a, com documento comprobatdrio.

83° O Programa referido no “caput” deste artigo deve ser oferecido pela
Secretaria de Educacao a cada 03 (trés) anos.

CAPITULO V
DOS PARTICIPANTES

Art. 11 Poderao participar da funcédo de Diretor/a e Vice-diretor/a os servidores
que:

I. Possuam, no minimo, trés anos de efetivo exercicio no magistério.

Il. Disponham de carga horaria compativel com o regime de trabalho de 08 (oito)
horas diarias para o/a Diretor/a e 04 (quatro) para o/a Vice-diretor/a, de acordo
com o horario de funcionamento da Unidade Escolar, estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Il. Possuam curso de graduac¢do em Pedagogia e/ou curso de pés-graduacdo em
Gestéo Escolar.

Paragrafo Unico O cargo de Vice-diretor/a é exclusivo para a Unidade Escolar
classificada como porte médio, grande ou especial.

Art. 12 N&o sera permitida a participacdo de servidores nas seguintes situagoes:

I. Que estejam com qualquer prestacdo de conta da Unidade Escolar reprovada
e/ou estejam com prestacdo de contas pendentes.
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Il. Que tenham sido afastados da funcédo de Diretor/a e/ou Vice-diretor/a, por falta
de cumprimento das atribui¢cdes previstas em leis que lhe forem aplicaveis.

Ill. Que tiverem deixado de receber recursos federais e/ou municipais por
negligéncia e/ou impericia.

IV. Que estejam respondendo a processo administrativo disciplinar até a data de
inscricdo do processo de qualificacéo.

V. Que tenham sido exonerados, dispensados ou suspensos do exercicio da
funcdo em decorréncia de processo administrativo disciplinar.

Paragrafo Unico A analise das prestacdes de contas das Unidades Escolares
sera realizada pelo setor de prestacdo de contas da SME.

CAPITULO VI
DA NOMEACAO

Art. 13 O Prefeito Municipal nomearda, mediante decreto, o/a Diretor/a, o/a Vice-
diretor/a, ap6s homologacdo do resultado do processo seletivo pelo Secretario
Municipal de Educacéo.

§ 1° A posse dos gestores se dara em data a ser definida pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

§ 2° E condicdo para nomeacdo, pelo Prefeito Municipal, a concordancia do
candidato em participar do Programa de Formacdo para os gestores escolares
oferecido pela Secretaria Municipal de Educacédo, mediante assinatura de Termo
de Compromisso.

CAPITULO VII
DO MANDATO

Art. 14 O mandato da Equipe Gestora, Diretor/a e/ou Vice-diretor/a (onde houver)
sera de 03 (trés) anos, permitida a renomeacdo por igual periodo na mesma
Instituicdo ou em outra Unidade Escolar.

Paragrafo Unico Para as renomeacdes, por igual periodo, serdo necessarias a
analise e a aprovacao pela Equipe Técnica da Secretaria Municipal de Educacao,
dos Planos de Acéo desenvolvidos nas escolas pelos participantes, apresentando
crescimento nos indicadores educacionais.
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CAPITULO VI
DA EXONERACAO

Art. 15 A exoneracédo da fungéo de Diretor/a e/ou Vice-diretor/a ocorrerd em caso
de:

I. Descumprimento do Termo de Compromisso assinado no ato da posse.

Il. Auséncia de eficiéncia técnica e ndo alcance dos objetivos estabelecidos no
Plano de Metas da Rede Municipal de Irecé, devidamente comprovados.

I1l. Deixar de receber recursos federais e/ou municipais por desidia ou mé gestao
administrativa.

IV. Uso indevido dos recursos repassados pelos governos federal, estadual e
municipal.

V. Comprovada infracdo a lei, falta de decoro, inassiduidade habitual, bem como
qualquer ato, definido em lei, como infracdo funcional ou improbidade
administrativa.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educac¢éo, caso tome conhecimento da ocorréncia
de quaisquer das hipéteses previstas nos incisos |, I, lll e IV no presente artigo,
adotard as medidas necessarias para promover sindicAncia ou processo
administrativo disciplinar, sendo assegurado ao servidor o contraditério e ampla
defesa, findo o qual, em caso de concluséo pela pratica dos atos, referenciados
anteriormente, propora ao Prefeito exonerar da funcéo o/s envolvido/s.

§ 2° O Secretario de Educacdo do Municipio podera determinar o afastamento do
indiciado durante a realizacdo da sindicAncia ou processo administrativo
disciplinar, assegurando o retorno ao exercicio das funcdes caso a decisédo final
seja pela néo destituicao.

§ 3° O/A Diretor/a ou Vice-diretor/a, destituido em virtude das hipéteses previstas
nos paragrafos anteriores, ficard impedido de concorrer em processos seletivos
disciplinados por esta Lei, durante 03 (trés) mandatos subsequentes a sua
exoneracao.

CAPITULO IX
DA VACANCIA
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Art. 16 A vacéancia do cargo de Diretor/a e de Vice-diretor/a ocorrera por rendncia,
aposentadoria, falecimento ou exoneracdo, na conformidade com o art. 11 desta
Lei, bem como o abandono do cargo que ocupa por periodo superior a 30 (trinta)
dias.

§ 1° Na vacadncia do cargo de Diretor/a, o/a Vice-diretor/a assumira
automaticamente, desde que atenda ao requisito de dedicagcdo exclusiva ao
magistério municipal.

8 2° Na vacancia dos cargos de Diretor/a e Vice-diretor/a, o Prefeito Municipal fara
a nomeacédo do/s novo/s membro/s e |he/s dara posse, valendo-se do cadastro de
reserva de candidatos classificados.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 17 Cabe a Secretaria Municipal de Educacéao, através dos seus Nucleos de
Planejamento e Formacdo e de Gestdo Escolar, subsidiar com as informacdes
necessarias a instituicdo externa que fard o processo seletivo destes/as
Gestores/as Escolares.

Art. 18 Os casos omissos nesta Lei, referentes ao processo de selecdo, serdo
objeto de apreciacdo pela equipe de Gestdo Escolar da SME, cuja deliberacdo

deve ser submetida a homologacdo do Titular da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 19 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢cbes em contrario.

Irecé/BA, 12 de setembro de 2022.

Elmo Vaz Bastos de Matos
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

CNPJ N? 13.715.891/0001-04

AVISO DE PUBLICAGAO DE ADJUDICACAO / HOMOLOGAGAO
Processo Administrativo n° PA080404/2022
Modalidade: Concorréncia Publica n®. 004/2022

A Prefeitura Municipal de Irecé, Estado da Bahia, torna publico que homologou, nesta data, os atos
praticados pela Comissdo Permanente de Licitagcdo, quando do procedimento licitatério referente a
CONCORRENCIA PUBLICA de n° 004/2022, tendo como objeto a contratagdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigos de planejamento, criagdo, produgdo eletronica, grafica e
comunicagéo visual, distribuicdo a veiculagédo, supervisdo, avaliagdo e acompanhamento de campanhas
publicitéarias, incluindo o fornecimento de todos os materiais e servigos necessarios a complementagéo
das agdes de comunicagao social do Municipio de Irecé/BA. Tipo: TECNICA E PREGO, adjudicando o
objeto licitado, em favor da empresa EPP PUBLICIDADE E PROPAGANDA EIRELI, no valor total
estimado de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais). Irecé/BA, 09 de Setembro de 2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE

CNPJ N¢ 13.715.891/0001-04

EDITAL DE PUBLICACAO DO CONTRATO CP 004/2022
Processo Administrativo n° PA080404/2022
Modalidade: Concorréncia Publica n®. 004/2022

O MUNICIPIO DE IRECE/BA, torna publico que firmou nesta data CONTRATO Ne. 020909/2022 com a
empresa: EPP PUBLICIDADE E PROPAGANDA EIRELLI, no valor total estimado de R$ 1.200.000,00 (um
milhdo e duzentos mil reais). Vigéncia: 12 (doze) meses. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para a prestacdo de servicos de planejamento, criagdo, producdo eletronica, grafica e comunicagao
visual, distribuicdo a veiculagdo, supervisdo, avaliagdo e acompanhamento de campanhas publicitarias,
incluindo o fornecimento de todos os materiais e servigos necessarios a complementagdo das agdes de
comunicagao social do Municipio de Irecé/BA. Devendo o presente Edital ser afixado no quadro de avisos
desta Prefeitura para conhecimento geral. Irecé/BA, 09 de Setembro de 2022.

Este documento foi assinado digitalmente por PROCEDE BAHIA Processamento e Certificagédo de Documentos Eletronicos LTDA as 17:10 horas do dia 12/09/2022.
Para verificar as assinaturas clique no link: http://www.procedebahia.com.br/verificar/2EC9-65E0-4924-0B15-761B ou utilize o cddigo QR.




IRECE * BAHIA

1 6 SEGUNDAFEIRA, 12 DE SETEMBRO DE 2022 * ANO XI | N 2 1965 CONTRATAGAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE INEXIGIBILIDADE

INEXIGIBILIDADE N¢: 038/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2: PA090109/2022. _

CONTRATADA: PATRICIA DA SILVA MASCARENHAS - SANDALIA DE COURO PRODUGOES.

CNPJ/CPF: 37.862.565/0001-98

VALOR: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

OBJETO: Prestacgao de servigos artisticos com o artista JAU, no dia 16 de setembro de 2022, durante o periodo de realizagao da
Feira Literaria, no Municipio de Irecé/BA.

BASE LEGAL: Artigo 25, inciso Ill da Lei 8.666/93, de 21/06/1993.

DATA DA HOMOLOGAGAO: 06 de setembro de 2022.

EXTRATO DE PUBLICACAO DE RESUMO DE CONTRATO N2: 020609/2022.
Processo Administrativo N® PA090109/2022
Inexigibilidade N2 038/2022.

NOME DA CONTRATADA: PATRICIA DA SILVA MASCARENHAS - SANDALIA DE COURO PRODUGOES.

CPF/CNPJ: 37.862.565/0001-98.

ESPECIE: Prestagdo de Servigos.

RESUMO DO OBJETO: Prestagao de servigos artisticos com o artista JAU, no dia 16 de setembro de 2022, durante o periodo de
realizag&o da Feira Literaria, no Municipio de Irecé/BA.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato serd contado a partir da data de sua assinatura até a realizagédo dos
servigos ou até 02 (dois) meses.

VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

MODALIDADE: Contratagao direta por Inexigibilidade de Licitagdo n? 038/2022 conforme estabelecido no Artigo 25, inciso Ill, da
Lei 8666/93.

Irecé/Ba, 06 de setembro de 2022.
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EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO DE RESCISAO N2. 004/2022
Processo Administrativo n®. PA090109/2022
Contrato n® 032705/2019.

O Municipio de Irecé, Estado da Bahia, torna publico o extrato resumido do Termo de Rescis&o, conforme abaixo:
NOME DA CONTRATADA: VERBO COMUNICAGAO EIRELL.

CPF/CNPJ: 07.211.925/0001-20.

VIGENCIA PREVISTA DO CONTRATO: 27 de outubro de 2022.

DATA DA RESCISAO DO CONTRATO: A partir de 09 de setembro de 2022.

RESUMO DO OBJETO: Prestacdo de servigos técnicos de publicidade visando a elaboragéo de projetos e campanhas
da Prefeitura Municipal de Irecé/BA.

BASE LEGAL: Artigo 79, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

Irecé/BA, 06 de setembro de 2022.
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